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FRETAMENTO DE TRANSPORTE FLUVIAL DE BARCO DE PE-
QUENO PORTE ATE 9 METRO COM CAPACIDADE PARA 900 KG,
EM ALUMINIO TIPO BAJOLA, EQUIPADO COM BUCHAS, TOLDO,
PALHETAS, COBERTO, BANCO COM ENCOSTO, COM MOTOR

13 DE ATE 25HP, COM CONDUTOR, SEM OLEO LUBRIFICANTE E SII;EG\F\I;\I/A 350
COMBUSTIVEL, PARA REALIZAR FRETE EM FORMA DE DIA-
RIAS DO PORTO DE MANCIO LIMA PARA AS COMUNIDADES E
AFLUENTES DO RIO MOA E AZUL, CONFORME CRONOGRAMA
DE VIAGEM
14 FRETAMENTO DE EMBARCAGAO TIPO BALEEIRA/BALSA COM| PRECO POR 30.000

CAPACIDADE DE ATE 30 TONELADAS DE CARGA. KG

Declaro para os devidos fins que os pregos cotados incluem: Identificagdo exata e precisa do produto ou servigo, pregos unitarios, com valores em reais, ja
inclusos todos os custos.

PREENCHER TODOS DADOS

Nome: CPF/CNPJ:

Endereco: Ne: Bairro:

Cidade: Estado:

Validade da Proposta: 60 DIAS

Carimbo Padronizado da Empresa: Telefones: Comercial Outros:
Mancio Lima-AC, / /

Responsavel pelo Preenchimento

O atendimento devera ser dentro do prazo de 10 (dez) dias corridos, contados da data da solicitagao, no local do evento a ser informado pela Administragao.
Em caso de duvida, entrar em contato pelo e-mail: comprascpml2025@gmail.com

MANOEL URBANO

ESTADO DO ACRE
PODER EXECUTIVO
PREFEITURA MUNICIPAL DE MANOEL URBANO

LEI N°. 592/2026 DE: 04 DE MARCO DE 2026

“AUTORIZA O PODER EXECUTIVO MUNICIPAL A CONTRATAR ESTAGIARIOS, DEFINE AREAS PRIORITARIAS, FIXA VALORES DE BOLSA E DA OU-
TRAS PROVIDENCIAS”

O Prefeito Municipal de Manoel Urbano, Estado do Acre, no uso de suas atribuigdes legais, amparado no art. 54, inciso V da Lei Organica Municipal;

Art. 1° - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a contratar estudantes, na condicéo de estagiarios, para atuarem nos 6rgaos e entidades da Administragéo Pu-
blica Municipal, direta e indireta, observada a Lei Federal n® 11.788/2008.

Art. 2° - O estagio tera por finalidade o aprendizado de competéncias proprias da atividade profissional, visando ao desenvolvimento do educando para a vida
cidada e para o trabalho.

Art. 3° - As contratagdes de estagiarios atenderdo, preferencialmente, as seguintes areas prioritarias:

| — Educacao, incluindo escolas, creches, secretaria e setores pedagdgicos;

Il — Saude, incluindo unidades basicas, vigilancia em saude e setores administrativos;

Il — Administracéo, incluindo setores de atendimento, finangas, planejamento, assisténcia social e demais areas administrativas.

Art. 4° — Ficam estabelecidos os seguintes valores mensais de bolsa auxilio, para as respectivas vagas:

| — Coordenador Geral - R$ 3.100,00 - Total de vagas: 1 (uma);

Il — Auxiliar Administrativo - R$ 1.658,00 — Total de Vagas: 1 (uma);

Il — Bolsista — R$ 600,00 — Total de vagas 40 (quarenta)

Art. 5° — A carga horaria do estagio sera de até 20 horas semanais

Art. 6° - A contratagdo podera ocorrer diretamente pelo Municipio ou por meio de agente de integragdo, como CIEE, IEL ou entidade congénere.

Art. 7° - Fica autorizado a Chefe do Poder Executivo a alterar, quando necessario ao interesse publico, o nimero de vagas, remuneragéo e carga horaria, de
que trata os artigos 4° e 5° da presente lei, por meio decreto municipal, respeitados os ditames da Lei Federal n® 11.788/2008, bem como a capacidade de
supervisédo dos setores e a disponibilidade orgamentaria.

Art. 8° - A selegao priorizara estudantes dos anos finais do ensino médio da rede publica estadual, nivel superior e técnico, em situagéo de vulnerabilidade
socioecondémica e frequéncia escolar.

Art. 9° — A realizagao do estagio dependera da celebragéo de Termo de Compromisso de Estagio, firmado entre o estudante, o Municipio de Manoel Urbano, na condi-
¢ao de parte concedente, e a respectiva instituicdo de ensino, no qual deveréo constar as condi¢des de realizagédo do estagio, atividades a serem desenvolvidas, carga
horaria, duragao, valor da bolsa auxilio e demais exigéncias legais.

Art. 10 — O estagio sera acompanhado por servidor publico municipal designado como supervisor, com formacéo ou experiéncia profissional compativel com a
area de atuagdo do estagiario, observado o limite maximo de estagiarios por supervisor, conforme estabelecido na legislagao federal vigente.

Art. 11 — E obrigatéria a contratagdo, pelo Municipio ou pelo agente de integragdo, de seguro contra acidentes pessoais em favor do estagiario, com cobertura
compativel com valores de mercado, conforme disposto na Lei Federal n° 11.788, de 25 de setembro de 2008.

Art. 12° Fica igualmente autorizada a Camara Municipal de Manoel Urbano a contratar estudantes na condi¢éo de estagiarios para atuarem no dmbito do Poder Legis-
lativo Municipal, observadas as disposi¢cdes desta Lei e da Lei Federal n® 11.788, de 25 de setembro de 2008, complementada por suas normas internas.

Art. 13 — Os procedimentos complementares necessarios a execugao do programa de estagio, inclusive critérios de selegcdo, duragéo do estagio, avaliagdes
periddicas, rescisao, supervisdo e demais aspectos operacionais, poderao ser disciplinados por decreto do Poder Executivo, observado o disposto nesta Lei e




281 Sexta-feira, 06 de Margo de 2026

na legislagéo federal aplicavel.

Art. 14° - As despesas decorrentes desta Lei correrdo por conta de dotagbes
proprias do orgamento vigente, podendo ser suplementadas se necessarias.
Art. 15° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

MANOEL URBANO —ACRE, GABINETE DO PREFEITO, 04 DE MARCO DE 2026.

Alberto Ferreira Bezerra - Vice Prefeito - Prefeito em Exercicio

N°14.218
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Artigo 4° - Esta Portaria entrarda em vigor na data de sua publicagéo, revoga-
das todas as disposigdes em contrario.
REGISTRA-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

ALBERTO FERREIRA BEZERRA
Prefeito de Manoel Urbano — AC, em exercicio
Manoel Urbano — Acre, 05 de Margo 2026.

ESTADO DO ACRE
PODER EXECUTIVO
PREFEITURA MUNICIPAL DE MANOEL URBANO

PORTARIA PMMU N° 80

O Prefeito Municipal de Manoel Urbano — AC, no uso das atribuigdes que Ihe
confere, conforme o ato de posse de 01 de janeiro de 2025,

RESOLVE:

Art.1° Revogar as Portarias PMMU n° 019/2025, n°® 506/2025, que designa-
ram a servidora Faimy Damiana pereira Marques, Matricula n°894, para atu-
ar como Fiscal Titular dos Contratos n° 002/2026, n°® 152/2025. E o Servidor
Sebastido Pereira Sobrinho, Matricula n°3017 para Fiscal dos Contratos n°
002/2026, n° 152/2025.

Art. 2° Fica, por consequéncia, cessada a designacéo da referida servidora
para o exercicio da fungao de Fiscal dos contratos mencionados, a partir da
vigéncia desta Portaria.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Registre-se, cientifique-se, publique-se e cumpra-se.

ALBERTO FERREIRA BEZERRA
Prefeito de Manoel Urbano — AC, em exercicio
Manoel Urbano — AC, 05 de Margo de 2026.

ESTADO DO ACRE
PODER EXECUTIVO
PREFEITURA MUNICIPAL DE MANOEL URBANO

PORTARIAS PMMU N° 81

O Prefeito Municipal de Manoel Urbano — AC, no uso das atribuigdes que Ihe
confere, conforme o ato de posse de 01 de janeiro de 2025,

RESOLVE:

Art. 1° Revogar as Portarias PMMU n° 286/2025, n° 287/2025, n° 288/2025, n°
289/2025, n° 379/2025 e n° 381/2025, que designaram a servidora Rayane Al-
meida da Costa, Matricula n® 898, para atuar como Fiscal Titular dos Contratos
n° 068/2025, n° 069/2025, n° 074/2025, n° 075/2025, n°® 112/2025 e n° 113/2025.
Art. 2° Fica, por consequéncia, cessada a designacéo da referida servidora
para o exercicio da fungdo de Fiscal dos contratos mencionados, a partir da
vigéncia desta Portaria.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

Registre-se, cientifique-se, publique-se e cumpra-se.

ALBERTO FERREIRA BEZERRA
Prefeito de Manoel Urbano — AC, em exercicio
Manoel Urbano — AC, 05 de Margo de 2026

ESTADO DO ACRE
PODER EXECUTIVO
PREFEITURA MUNICIPAL DE MANOEL URBANO

PORTARIA N°082/2026

O PREFEITO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE MANOEL URBANO —ACRE,
no uso de suas atribuigdes legais, que lhe sdo conferidas por lei.

RESOLVE:

Artigo 1° - Designar os Servidores abaixo indicados para, em observancia a le-
gislacdo vigente, atuar como Gestor e Fiscal dos CONTRATOS n° 002/2026,
n°® 152/2025, através da Secretaria Municipal de Meio Ambiente. Em confor-
midade com a Lei n°® 14.133/2021, Decreto Municipal n° 020/2023 e demais
normas aplicaveis a Administragdo Publica.

GESTOR: Gideé&o da Silva Carvalho, Matricula: 040

FISCAL: Amanda Silva Bernardo, Matricula:

Artigo 2° - Compete ao servidor, designado como gestor do contrato de que tra-
ta essa Portaria, gerenciar o aludido contrato até o término de sua vigéncia. O
Gestor acima designado responde pelo exercicio das atribuicdes a ele confiadas.
Artigo 3° - Compete ao servidores, designado como fiscal do contrato em co-
mento, fiscalizar a execucéo, relatando ao gestor do contrato os incidentes
contratuais para que tome as providencias cabiveis, além das demais atribui-
¢Oes legais a ele inerentes. Responde o fiscal pelo exercicio das atribuigdes
a ele confiadas.

ESTADO DO ACRE
PODER EXECUTIVO
PREFEITURA MUNICIPAL DE MANOEL URBANO

PORTARIA N°083/2026

O PREFEITO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE MANOEL URBANO - ACRE,
no uso de suas atribuigbes legais, que lhe sao conferidas por lei.

RESOLVE:

Designar a Servidora Rainara da Silva Carvalho, Matricula: 219 indicada para,
em observancia a legislagdo vigente, atuar como Fiscal dos CONTRATOS n°
068/2025, n° 069/2025, n° 074/2025, n° 075/2025, n° 112/2025 e n°® 113/2025,
através da Secretaria Municipal de Assisténcia Social. Em conformidade com
alein® 14.133/2021, Decreto Municipal n°® 020/2023 e demais normas aplica-
veis a Administragéo Publica.

Artigo 1° - Compete ao servidor, designado como gestor do contrato de que tra-
ta essa Portaria, gerenciar o aludido contrato até o término de sua vigéncia. O
Gestor acima designado responde pelo exercicio das atribuicdes a ele confiadas.
Artigo 2° - Compete ao servidor, designado como fiscal do contrato em comento,
fiscalizar a execugéo, relatando ao gestor do contrato os incidentes contratuais
para que tome as providencias cabiveis, além das demais atribuigbes legais a
ele inerentes. Responde o fiscal pelo exercicio das atribuicdes a ele confiadas.
Artigo 3° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacéo, revoga-
das todas as disposigdes em contrario.

REGISTRA-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

ALBERTO FERREIRA BEZERRA
Prefeito de Manoel Urbano — AC, em exercicio
Manoel Urbano — Acre, 05 de Margo 2026.

PODER EXECUTIVO
PREFEITURA DE MANOEL URBANO
GABINETE DO PREFEITO

PORTARIA N° 089/2026 Manoel Urbano-AC, 04 de margo de 2026.

O PREFEITO MUNICIPAL EM EXERCICIO DE MANOEL URBANO - ACRE,
no uso de suas atribuigdes legais, que Ihe sdo conferidas por lei, em confor-
midade com que dispde o art. 54, inciso Il, da Lei Organica Municipal. Consi-
derando a alteracédo no Artigo 11 da Lei Municipal n° 494 de 29 de dezembro
de 2021, que trata dos cargos comissionados no Municipio de Manoel Urbano
- AC, através da Lei Municipal n°® 524, Art. 2° de 24 de abril de 2023.
RESOLVE:

Art. 1° - ALTERAR o Paragrafo Unico, art. 1° da portaria n° 064 de 21 de janeiro
de 2025, que designou o senhor Enos Monteiro Peres, no cargo comissionado
de Chefe de Gabinete na Secretaria Municipal de Agricultura da Prefeitura de
Manoel Urbano - AC, que passa a vigorar com a seguinte redagao:

Paragrafo Unico — O designado acima recebera a titulo de gratificagdo uma CC4,
conforme estabelece a Lei Municipal de n°® 494, art. VI de 30 de dezembro de 2021.
Art. 3° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagédo, revogando
disposigéo em contrario.

Gabinete do Prefeito, Manoel Urbano- AC, 04 de marco de 2026
REGISTRA-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Alberto Ferreira Bezerra
Prefeito em exercicio de M. Urbano
CPF/MF: 000.250.722-69

PODER EXECUTIVO
PREFEITURA MUNICIPAL DE MANOEL URBANO
GABINETE DO PREFEITO

PORTARIA N° 090/2026 Manoel Urbano — Acre, 04 de margo de 2026

O PREFEITO MUNICIPAL EM EXERCICIO DE MANOEL URBANO — ACRE,
NO USO DE ATRIBUIGCOES LEGAIS, AMPARADO NO ART. 54, INCISO V, DA
CONSTITUICAO FEDERAL BEM COMO NA LEI 11.350/2006, E AINDA NO
ART. 63, I, DA LEI ORGANICA.

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder a pedido do servidor publico municipal Genivaldo Ferreira
dos Santos, brasileiro, com o cargo de digitador, matricula de n° 774, afasta-
mento sem 6nus pelo periodo de 12 (doze) meses, a partir do dia 08 de margo
de 2026 a 07 de margo de 2027. O servidor devera se apresentar no término
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desta portaria, no Setor de Recursos Humanos para respectiva lotagdo no
quadro de pessoal desta Instituicao.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor a partir do dia 08 de margo de 2026,
revogando as disposi¢gdes em contrarios.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

Gabinete do Prefeito de Manoel Urbano-Acre, em 04 de margo de 2026.

Alberto Ferreira Bezerra - Prefeito em exercicio de Manoel Urbano

N°14.218

DIARIO OFICIAL

Art. 3° Determina que no prazo de 05 (cinco) dias o favorecido apresente a
presente prestagao de contas em conformidade com a Lei Municipal n® 348 de
03 de fevereiro de 2025.

Gabinete do Prefeito de Manoel Urbano — Acre, 05 de margo de 2026

Alberto Ferreira Bezerra
Prefeito em exercicio de M. Urbano
CPF/MF: 000.250.722-69

PODER EXECUTIVO
PREFEITURA DE MANOEL URBANO
GABINETE DO PREFEITO

PORTARIA N° 091/2026 Manoel Urbano — Acre, 04 de margo de 2026

O PREFEITO EM EXERCICIO DE MANOEL URBANO — ACRE, no uso de
suas atribuigdes legais, que lhe séo conferidas por Lei.

RESOLVE:

Art. 1° Conceder ao senhor Jarbes Lima Velozo, Secretario Municipal de Turis-
mo, 02 (duas) diaria no valor de R$ 500,00 (quinhentos reais).cada, totalizan-
do o valor de R$ 1.000,00 (mil reais). Destinadas ao custeio de alimentagéo e
hospedagem, durante uma viagem a cidade de Rio Branco - Acre, com finalida-
de de tratar de assuntos de interesse do Municipio, de Manoel Urbano, duran-
te a viagem o secretario cumprird agenda aos seguintes orgaos,Amac,tribunal
de Contas Sede do Banco do Brasil garantir o andamento do regular dos
processos relacinados ao Municipio.

Art. 2° Esta concessao de diaria entra em vigor na data desta portaria, revo-
gadas as disposi¢des em contrario.

Art. 3° Determina que no prazo de 05 (cinco) dias o favorecido apresente a
presente prestagao de contas em conformidade com a Lei Municipal n® 348 de
03 de fevereiro de 2025.

Gabinete do Prefeito de Manoel Urbano — Acre, 04 de margo de 2026

Alberto Ferreira Bezerra
Prefeito em exercicio de M. Urbano
CPF/MF: 000.250.722-69

PODER EXECUTIVO
PREFEITURA DE MANOEL URBANO
GABINETE DO PREFEITO

PORTARIA N° 092/2026 Manoel Urbano — Acre, 04 de margo de 2026

O PREFEITO EM EXERCICIO DE MANOEL URBANO — ACRE, no uso de
suas atribui¢des legais, que lhe séo conferidas por Lei.

RESOLVE:

Art. 1° Conceder ao senhor Carlos Antonio de Souza Aguiar, Secretario Mu-
nicipal de Administragdo, 02 (duas) diaria no valor de R$ 500,00 (quinhen-
tos reais).cada, totalizando o valor de R$ 1.000,00 (mil reais). Destinadas ao
custeio de alimentagéo e hospedagem, durante uma viagem a cidade de Rio
Branco - Acre, com finalidade de tratar de assuntos de interesse do Munici-
pio, de Manoel Urbano, durante a viagem o secretario cumprira agenda aos
seguintes orgaos,Amac,tribunal de Contas Sede do Banco do Brasil garantir o
andamento do regular dos processos relacinados ao Municipio.

Art. 2° Esta concessao de diaria entra em vigor na data desta portaria, revo-
gadas as disposi¢des em contrario.

Art. 3° Determina que no prazo de 05 (cinco) dias o favorecido apresente a
presente prestagao de contas em conformidade com a Lei Municipal n® 348 de
03 de fevereiro de 2025.

Gabinete do Prefeito de Manoel Urbano — Acre, 04 de margo de 2026

Alberto Ferreira Bezerra
Prefeito em exercicio de M. Urbano
CPF/MF: 000.250.722-69

PODER EXECUTIVO
PREFEITURA DE MANOEL URBANO
GABINETE DO PREFEITO

PORTARIA N° 093/2026 Manoel Urbano — Acre, 05 de margo de 2026

O PREFEITO EM EXERCICIO DE MANOEL URBANO — ACRE, no uso de
suas atribuigdes legais, que lhe séo conferidas por Lei.

RESOLVE:

Art. 1° Conceder ao senhor Fransuar Sardes Santos de Farias, Secretario
Municipal de Saude, 01 (uma) diaria no valor de R$ 500,00 (quinhentos reais).
Destinadas ao custeio de alimentagéo e hospedagem, durante uma viagem a
cidade de Rio Branco - Acre, onde ira comparecer no dia 05 de marco de 2025,
no auditério da AMAC, Tribunal de Conta do Estado e Banco do Brasil, para
participar de reunides referente ao Municipio.

Art. 2° Esta concessao de diaria entra em vigor na data desta portaria, revo-
gadas as disposi¢gdes em contrario.

PODER EXECUTIVO
PREFEITURA DE MANOEL URBANO
GABINETE DO PREFEITO

01° EDITAL DE CONVOCAGCAO — PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
N° 001/2025 DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO DA PREFEITU-
RA DE MANOEL URBANO

Municipio de Manoel Urbano — Acre, por meio de seu prefeito em exercicio, Al-
berto Ferreira Bezerra, em conformidade com que dispde o Edital do Proces-
so Seletivo Simplificado n. 001/2025, convoca os candidatos constantes nas
tabelas em anexo, para comparecer junto a sua sede, localizada no Municipio
de Manoel Urbano — Acre, sito a Rua Valério Caldas Magalhaes, s/n, Centro,
no Setor Pessoal, no horario das 07h00min as 12h00min e de 14h00min as
17h00min, em dias uteis, nos dias 06 a 13 de margo de 2026, para celebragao
do contrato de trabalho.

O candidato devera comparecer munido de copia e original dos seguintes do-
cumentos:

Cédula de Identidade (RG);

Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS);

Certidao de nascimento, casamento ou divorcio;

Diploma de escolaridade exigida para preenchimento do cargo e ou certificado
do curso exigido por forga do Edital;

Carteira e/ou Registro no Conselho Profissional de sua categoria, nos casos
dos cargos que exigem tal carteira para o exercicio da profissao;
Comprovante de Endereco;

Titulo de Eleitor e Comprovante de comparecimento na ultima eleigao ou Cer-
tiddo de Quitacao Eleitoral;

Comprovante de Alistamento Militar (para o sexo masculino);

Carteira de Habilitagdo para os cargos que exigem a mesma;

Carteira de Reservista (sexo masculino)

Atestado de Sanidade Fisica e Mental;

Documento de identificagdo no PIS/PASEP;

Certiddo de nascimento, RG, CPF dos dependentes:

Conta salario na Caixa Econémica Federal (caso néo possua a conta salario
o setor pessoal fornecera declaracédo para abertura).

Certiddo negativa de antecedentes criminais emitida por distribuidores ou car-
térios criminais ou varas de execugado penal em Foéruns da Justica Estadual
do(s) municipio(s) no(s) qual(ais) o candidato tenha residido.

TABELA|

CARGO: Ensino Infantil — (30 horas semanais)

N° Professor(a)

01 |Andressa Narciso da Silva

02 |Maria Nilda Ferreira de Paula

03 |Daiana Silvestre Régio

04 |Keiliana Andrade de Oliveira Corréa
05 |Lorena Santos Carvalho

06 |Chayane Brand&o Maciel Melo

07 |Daieny Martins de Souza

08 |Raquel do Nascimento Sabdia

09 [Flavia Linhares da Silva

10 |[Kelle de Souza Tavares

11 |Auricélia Oliveira da Silva

Escola
Pré-Escola Menino Jesus
Creche léda Araujo
Pré-Escola Menino Jesus
Pré-Escola Menino Jesus
Creche léda Araujo
Creche 1éda Araujo
Creche léda Araujo
Pré-Escola Menino Jesus
Pré-Escola Menino Jesus
Creche léda Araujo
Creche léda Araujo

12 |Janice Pereira de Lima Vaz Pré-Escola Menino Jesus

13 |Alcimara Gomes dos Santos Pré-Escola Menino Jesus

14 |lvane Carvalho Maia Cunha Pré-Escola Menino Jesus

15 [Noeli Rezena Passos Creche 1éda Araujo

16 |Camila Pereira de Queiroz Creche léda Araujo

17 |Hagar Lopes de Lima Magalhdes |Pré-Escola Menino Jesus

18 |Andresa Souza Avila Ivancy Aimeida

19 |Rosangela Francisca da Silva Pré-Escola Menino Jesus

20 |Raquel Aguiar de Almeida Pré-Escola Menino Jesus

21 |Raigla de Souza Teles Creche léda Araujo

22 |Ana Karla Patricio de Oliveira Creche 1éda Araujo

23 |Maklene Gomes da Silva Pré-Escola Menino Jesus

24 |Francisca Fabiane dos Santos Pessoa|lvancy Almeida

TABELAII
CARGO: Professor(a) do AEE— (30 horas semanais)
N° Professor(a) Escola

01 |Vitéria Aline Souza dos Santos Maria das gracas Alves da Rocha

02 |Sarai Penha Pinto Anténia Mendes
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03 |[Francisca Antonia Reis de Almeida|Dom Préspero Bernardi 02 |Ravel Lopes Aguiar Dom Préspero Bernardi

04 |lvanecia de Paula Sidrao Creche |éda Araujo 03 |Junior Dias de Souza Maria das Gragas Alves da Rocha
05 |Gigliane Farias da Silva Dom Préspero Bernardi

06 |Francisca Ester de Lima Ribeiro _|Ant6nia Mendes TABELA VI

Raimara da Conceigcdo Feitosa

CARGO: Professor(a) Zona Urbana (6° ao 9°ano) — (30 horas semanais)

07 Torres Creche léda Araujo

08 |Suelen Cris Soares Lemes Maria das Gragas Alves da Rocha Ne Professor(a) Escola Disciplina

09 |Lorena Santos Carvalho Dom Prospero Bernardi 01 |Jucélia Souza Carvalho| Dom Préspero Bernardi | Lingua Portuguesa
TABELA I 02 EII::;ranent%oelho do Dom Prospero Bernardi | Lingua Portuguesa
CARGO: Professor do 1° ao 5° Ano- (30 horas semanais) 03 |Juciele Carvalho Santos Antdnia Mendes Lingua Portuguesa
N° Professor(a) Escola Fabiola  Nascimento -

01 |Maria de Jesus Bezerra Maciano |Maria das Gracas Alves da Rocha 04 da Silva Antonia Mendes Espanhol

02 |Claudinei Pereira de Carvalho Dom Préspero Bernardi Glauciany Damas Ra- . . R

03 |Noeli Rezena Passos Maria das Gracas Alves da Rocha 05 mos de Souza Dom Préspero Bernardi Inglés

04 |Raigla de Souza Teles Antdnia Mendes 06 Rayalle de Souza Dom Préspero Bernardi Matematica

05 |Sarai Penha Pinto Antdnia Mendes Lima P

06 |Tatiana Nascimento de Lima Dom Préspero Bernardi 07 Mario Célio Pereira Anténia Mend Matemati

07 |[Késia Ketlen Leite da Silva Maria das Gragas Alves da Rocha Corréa ntonia viendes atematica

08 |Evaldo de Oliveira Dom Préspero Bernardi 08 Kallyl Ayslan Lima Dom Pré B di Histori

09 |Ceima da Silva Manuares Dom Préspero Bernardi Brandao om Frospero bernard istoria

10 |Raquel Aguiar De Almeida Maria das Gracas Alves da Rocha Tatiana  Nascimento . . o

11 |Afraésio da Silva Alencar Dom Préspero Bernardi 09 de Lima Dom Préspero Bernardi Historia

12 fhaé”eeste Aradjo de Queiroz Maga-ly\,ia das Gragas Alves da Rocha 10 f.om”son da  Sival A ienia Mendes Geografia

ima

13 |[Fernanda Nascimento da Silva Dom Préspero Bernardi Adaias Nogueira de i NP

14 |Alcineide Lima da Silva Carvalho _|Anténia Mendes " AImeida Dom Préspero Bernardi | Ciéncias da Natureza
15 |Gleiciete Lima da Silva Cardeal  |Ant6nia Mendes 12 |James Silva Rabelo | Dom Préspero Bernardi | Ciéncias da Natureza
16 |Lady Diana da Costa Lima Morais |Dom Préspero Bernardi Genivaldo Ferreira i ] ] o

17 |Agaide Miranda da Silva Antonia Mendes 13 | 4os Santos Dom Préspero Bernardi | Ensino Religioso
18 |Robério Lopes Aguiar Maria das Gragas Alves da Rocha Claudinei Pereira de .

19 |Francismar Holanda Silva Dom Prospero Bernardi 14 Carvalho Ant6nia Mendes Artes

20 |Kelle de Souza Tavares Dom Préspero Bernardi Salmo Nogueira de ] ] o

21 |Aquila Brand&o de Souza Dom Prospero Bernardi 15 lima Dom Prospero Bernardi | Educacao Fisica
22 |Ana Karla Patricio de Oliveira Maria das Gragas Alves da Rocha 16 |Lucas Lima da Silva Antbnia Mendes Educacao Fisica

23 |Maria Taciane Bezerra da Silva

Dom Préspero Bernardi

24 |Amanda da Silva Aguiar

Dom Préspero Bernardi

25 nandes

Natalia Nascimento de Souza Fer-

Dom Préspero Bernardi

26 |Everalda Saboia

Dom Préspero Bernardi

27 |Raimunda Marciel de Freitas

Dom Préspero Bernardi

28 |Rosangela Francisca da Silva

Dom Préspero Bernardi

29 |[Flavia Linhares da Silva

Maria das Gragas Alves da Rocha

30 |Joselaine Loubaque Gil Lima

Dom Préspero Bernardi

31 |Vaniza Oliveira Peres

Dom Préspero Bernardi

32 |Nelcilene Nascimento da silva

Maria das Gragas Alves da Rocha

33 |Altemir Rodrigues da Silva

Maria das Gragas Alves da Rocha

TABELA IV

CARGO: Professor(a) Zona Rural — (30 horas semanais)

N° Professor(a)

Escola

01 |Maria Denise do Nascimento

Antbnio Sabdia

02 |Maria Taciane Bezerra da Silva

Boa Vista

03 |Elandia dos Santos Freitas

Isabel Ferreira Lima

04 |Francisco Neves da Silva

Luiz Placido Fernandes

05 mento

Ana Carla Nogueira do Nasci-

Maria das Dores da Silva Maia

06 |Luana Araujo de Souza

Maria do Carmo Castro dos Santos

Souza

07 |Deuszimar Silva Carvalho

Milet José

08 |Maiq Silva Ribeiro

Coronel José Ferreira

09 |Werlison Silva de Souza

Chico Mendes

10 |Josieny Almeida Barros

Francisca Rezende de Lima

11 _|Eliane Ferreira da Silva

Francisco Pereira Filho

12 |Raylane Barros do Nascimento

Francisco Pereira Filho

13 |Gecirlandia Lima de Oliveira

Milet José

14 |Ronaldo Oliveira do Nascimento

Raimundo Dias

15 |Mirian Queiroz de Oliveira

Valderrone Ferreira Lima

16 |Roberto Silva Marques

Terra Alta

17 |Maria Domingas Marques Vieira

Terra Nova

18 |Evaldo de Oliveira

Ivancy Almeida

19 |Afraésio da Silva Alencar

Ivancy Almeida

20 |Jerciane Lima Pereira

Ivancy Almeida

21 |Maria de Jesus Bezerra Maciano

Ivancy Almeida

22 |Jusciley Lima da Silva

Ivancy Almeida

23 Janete Aratjo de Queiroz Ma-

galhdes

Ivancy Almeida

24 |Robério Lopes Aguiar

Ivancy Almeida

TABELAV

CARGO: Professor(a) de Educacgao Jovens e Adultos EJA — | Zona Urbana —

(30 horas semanais)

N° Professor(a)

Escola

01 |Francilene Santos da Silva

Anténia Mendes

TABELAVII
CARGO: Psicélogo — (40 horas semanais)
N° Psicologo SEMEC

01 |Valdéia Azevedo da Silva SEMEC

Manoel Urbano — Acre, Gabinete do Prefeito, 05 de margo de 2026.

Alberto Ferreira Bezerra — Prefeito em Exercicio de Manoel Urbano

ESTADO DO ACRE
PREFEITURA MUNICIPAL DE MANOEL URBANO

RESPOSTA A INTERPOSICAO DO RECURSO

EDITAL N° 001/2025/PMMU DE 05 DE JANEIRO DE 2026. PROCESSO SE-
LETIVO SIMPLIFICADO

Recorrente: Regina Lopes lumbato Aguiar

CPF: 674.856.852-87

Professora P2 — EJA |- Zona Urbana

1) DO OBJETO DO RECURSO

Trata-se de pedido de recurso ao resultado parcial interposto pela candidata
REGINA LOPES IUMBATO AGUIAR, concorrente no Processo Seletivo, aci-
ma mencionado, para uma vaga de professora da EJA | Urbana. A recorrente
solicita reandlise da pontuagao, referente a entrevista, alegando que respon-
deu todas as questdes formuladas pela comissdo com clareza, seguranca e
coeréncia, de modo que a sua pontuagéo deveria ser superior a 21 pontos.
2) DAANALISE DO RECURSO

Ap06s analise do recurso administrativo interposto referente ao resultado da 22
etapa (entrevista) do Processo Seletivo Simplificado n° 001/2026, destinado a
contratagdo temporaria para o cargo de Professora P2 — EJA | — Zona Urbana,
informamos que o pleito ndo reline os requisitos previstos no edital, razédo pela
qual ndo sera conhecido.

O Edital n°® 001/2026 estabelece que os recursos devem ser devidamente fun-
damentados, indicando de forma clara e precisa o ponto da avaliagéo que se
pretende contestar, com base em elementos objetivos. No entanto, o recurso
apresentado limita-se a alegacdes genéricas sobre o desempenho na entre-
vista, sem apontar qualquer irregularidade especifica, vicio de procedimento
ou erro material na atribuigdo da nota.

Ademais, ndo ha previsdo no edital para reavaliagdo subjetiva da entrevista,
tampouco para revisédo da pontuagédo com base em juizo de valor sobre a
atuacéo do candidato. A entrevista foi conduzida conforme os critérios previa-
mente estabelecidos, com avaliagdo técnica e imparcial por parte da Comis-
sao Organizadora.

Dessa forma, o recurso nao sera conhecido por auséncia de fundamentagéo
especifica e por pretender revisdo de mérito ndo prevista no edital, mantendo-
-se inalterado o resultado da 22 etapa.
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2.2 AVALIACAO DA COMISSAO RESPONSAVEL

A pontuacao total alcangada pelo recorrente foi de 21 pontos.

Portanto, INDEFERE-SE o pedido de reconsideracdo das pontuagdes pertinentes, considerando que a pontuagéo contabilizada foi em consonancia com as
respostas concedidas no ato da entrevista e ndo obedece aos requisitos do Edital. A decisdo foi fundamentada com base nos critérios, previstos no Edital su-
pramencionado, a partir da analise técnica e imparcial dos componentes dessa Comisséao.

Reforgamos o0 nosso compromisso com a transparéncia e equidade do referido Processo Seletivo e permanecemos a disposi¢gdo para eventuais
esclarecimentos.

Atenciosamente,

A COMISSAO (Decreto n° 088 de 26 de novembro de 2025).
Elizangela de Souza Pereira Nobrega

Elizelda Rodrigues do Nascimento

Samela Ketely Maia Souza Passos

Maria Neusa Bonifacio de Freitas

Zione Carvalho Lima.

Manoel Urbano — AC, 05 de margo de 2026.

MARECHAL THAUMATURGO

ESTADO DO ACRE
MUNICIPIO DE MARECHAL THAUMATURGO — ACRE
DEPARTAMENTO DE GESTAO DE CONTRATOS

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO DE ACRESCIMO DE VALOR DO CONTRATO N. ° 457/2025 - CONCORRENCIA N° 013/2025

APREFEITURA MUNICIPAL DE MARECHAL THAUMATURGO, pessoa juridica de direito publico, com sede a Rua Raimundo Margarida — Centro, MARECHAL
THAUMATURGOV/AC, inscrita no CNPJ sob o n.° 84.306.463/0001-76, neste ato representado pelo Sr. VALDELIO JOSE DO NASCIMENTO FURTADO, Prefeito
Municipal, portador da cédula de identidade 384961 SJSP/AC e CPF 703.049.552-72, doravante denominada CONTRATANTE, e de outro lado, doravante de-
nominada CONTRATADA, a empresa CONSTRUTORA BH LTDA, INSCRITANO CNPJ: 59.470.920/0001-16, Sediada no Municipio de Marechal Thaumaturgo,
resolvem firmar o presente TERMO ADITIVO referente ao Contrato n.° 457/2025, sujeitando-se as partes aos termos da Lei n°. 14.133/2021, mediante clausulas
e condigdes a seguir mencionadas:

CLAUSULA PRIMEIRA — PAGAMENTO:

O pagamento tera um reajuste de 47,81% do valor do contrato, que corresponde ao valor de R$ 52.979,04 (CINQUENTA E DOIS MIL NOVECENTOS E SE-
TENTA E NOVE REAIS E QUATRO CENTAVOS), tendo como justificativa a Lei n® 14.133/2021.

Art. 3° Os contratos em que seja parte 6rgao ou entidade da Administragéo Publica direta ou indireta da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Muni-
cipios, serao reajustados ou corrigidos monetariamente de acordo com as disposi¢des desta Lei, e, no que com ela nao conflitarem, da Lei n® 14.133/2021.
Os pregos originalmente ofertados séo reajustados, de acordo com o IGP-M (FGV) acumulado no periodo decorrido desde a data de apresentacédo das propos-
tas até o presente momento. Fica, assim, aplicado o percentual de 47,81% de reajuste, passando a valer os valores acima citado.

Marechal Thaumaturgo — ac, 05 de margo de 2026.

VALDELIO JOSE DO NASCIMENTO FURTADO
Prefeito Municipal

CONTRATANTE

CONSTRUTORA BH LTDA

INSCRITA NO CNPJ: 59.470.920/0001-16
CONTRATADO

TESTEMUNHAS:

1.0

ESTADO DO ACRE
MUNICIPIO DE MARECHAL THAUMATURGO — ACRE
GABINETE DO PREFEITO

EXTRATO DO DESPACHO DE ADJUDICACAO E HOMOLOGAGAO PREGAO PRESENCIAL N° 06/2026

Considerando o resultado apresentado pela Comissdo Permanente Municipal de Licitagéo, referente ao Pregao Presencial n® 06/2026, a critério de menor prego
por item, cujo objeto é Contratacdo de empresa para fornecimento de, carga e vasilhame completo de gas liquefeito de petréleo (gas de cozinha) de 13kg desti-
nado a atender as demandas da Prefeitura de Marechal Thaumaturgo, e verificando que os demais atos do presente PREGAO encontram- se em conformidade
com a Lei n°® 14.133/2021 e demais normas legais, resolve:

| - ADJUDICOU as empresas vencedoras;

POTAO DE COMBUSTIVEL AGUAS DO JURUA LTDA CNPJ: 11.107.702/0001-95.

ITEM ESPECIFICACAO DO OBJETO UNID QNT QNT RES | Empresa vencedora Valor negociado

Carga de gas liquefeito de petréleo — GLP; Acondicio-

nado em Botija de 13kg; (Gas de cozinha); comercial POTAC DE COM-

1 . - 2 } Recarga 1010 1200 BUSTIVEL AGUAS R$ 170,00
a granel; composigao propano e butano, toxico e infla-
. . ~ . DO JURUA LTDA
mavel; de acordo com as legislacdes vigentes da ANP.
Vasilhame de gas (COMPLETO) liquefeito de petréleo
— GLP; Acondicionado em Botija de 13kg; (Gas de co- POTAO DE COM-
2 zinha); comercial a granel; composi¢éo propano e bu- Unid 200 220 BUSTIVEL AGUAS R$ 340,00
tano, toxico e inflamavel; de acordo com as legislacdes DO JURUALTDA

vigentes da ANP.

Marechal Thaumaturgo Acre, 05 de margo de 2026.

EDESIA MATOS DO SANTOS
Prefeito em exercicio




